OFERTA PRACY W CHARAKTERZE PRACOWNIKA SOCJALNEGO

Wymagania niezbędne :

· wykształcenie średnie lub wyższe na kierunku praca socjalna,

· obywatelstwo polskie,

· ukończony 18 rok życia i pełna zdolność do czynności  prawnych oraz korzystania w pełni praw publicznych,

· stan zdrowi pozwalający na zatrudnienie na ww. stanowisku.

Wymagania dodatkowe:

1. preferowane doświadczenie zawodowe na stanowisku pracownika socjalnego lub inna forma aktywności w instytucjach pomocy społecznej np. staż zawodowy lub wolontariat

2. znajomość regulacji prawnych z zakresu pomocy społecznej, ubezpieczeń społecznych, przeciwdziałania bezrobociu, uprawnień osób niepełnosprawnych, przepisów o ochronie danych osobowych, KPA

3. solidność i rzetelność, dobra organizacja pracy, systematyczność, wysoka kultura osobista

4. pozytywny stosunek do klientów

5. umiejętność obsługi komputera.

Zakres wykonywanych obowiązków:

· analiza i ocena zjawisk rodzących zapotrzebowanie na świadczenia pomocy

· rozeznanie potrzeb i organizowanie pomocy socjalnej

· prowadzenie pracy socjalnej

· współpraca z instytucjami i organizacjami.

Wymiar etatu: pełny wymiar czasu pracy, 40 godzin tygodniowo

Wymagane dokumenty:

1. życiorys (CV) z przebiegiem nauki i pracy zawodowej

2. list motywacyjny

3. kopie dokumentów poświadczające posiadane wykształcenie

4. dokumenty poświadczające przebieg dotychczasowego zatrudnienia

5. kwestionariusz osobowy

6. inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach 

7. podpisane pisemne oświadczenie o pełnej zdolności do czynności prawnych i o niekaralności za przestępstwa popełnione umyślnie

8. kopia dokumentu potwierdzającego obywatelstwo polskie i ukończenie 18 roku życia.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegółowe CV, powinny być opatrzone klauzulą” Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r Nr 101 poz. 926 z późn. zm. oraz ustawą z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1593 z późn. zm.).

Wymagane dokumenty należy składać osobiście w Ośrodku Pomocy Społecznej w Żelechowie ul. Piłsudskiego 47, 08-430 Żelechów w terminie do dnia 15.07.2008 r. 

